附件1

安全生产责任保险基准费率表
　　一、高危行业雇主责任保险
　　（一）保险额度
　　以企业为单位，实行实名制全员投保（以投保养老、工伤保险人数为基数，含劳务关系人员），保险额度设30万元和50万元两档，附加意外医疗费用8万元。
　　（二）保险费率及优惠系数
　　企业雇主责任险年保险费收费计算公式：
每人死亡（伤残）赔偿限额×费率×投保人数
	行   业
	死亡（伤残）赔偿限额
	意外医疗赔偿限额
	费率‰
	保险费/年

	危险化学品
	30万/人
	8万元/人
	1.36
	410元/人

	
	50万/人
	8万元/人
	1.36
	680元/人

	烟花爆竹
	30万/人
	8万元/人
	1.2
	360元/人

	
	50万/人
	8万元/人
	1.2
	600元/人

	非煤矿山
	30万/人
	8万元/人
	1.43
	430元/人

	
	50万/人
	8万元/人
	1.43
	715元/人

	民用爆破器材
	30万/人
	8万元/人
	1.03
	310元/人

	
	50万/人
	8万元/人
	1.03
	516元/人

	船舶修造
及拆解
	30万/人
	8万元/人
	1.36
	410元/人

	
	50万/人
	8万元/人
	1.36
	680元/人

	冶金及
机械制造
	30万/人
	8万元/人
	1.2
	360元/人

	
	50万/人
	8万元/人
	1.2
	600元/人

	1、每次事故及累计相关法律费用赔偿限额：每人死亡（伤残）/累计赔偿限额的10%（不含在每人死亡伤残/累计赔偿限额内）。

2、医疗费用免赔额：每次事故500元，500元以上100%赔付。


二、公众责任保险
公众责任险年保险费收费计算公式：
选择的累计赔偿限额×对应的年费率
	行 业
	赔偿限额
	费率
	保险费

	危险化学品
	每次事故及累计赔偿限额（其中，每人每次事故赔偿限额30万元）
每次事故及累计诉讼费用赔偿限额：累计赔偿限额的5%（不含在累计赔偿限额内）
	200万元
	0.19﹪
	3800元

	
	
	500万元
	0.105﹪
	5250元

	
	
	800万元
	0.09﹪
	7200元

	
	
	1000万元
	0.073﹪
	7300元

	
	每次事故及累计赔偿限额（其中，每人每次事故赔偿限额50万元）
每次事故及累计诉讼费用赔偿限额：累计赔偿限额的5%（不含在累计赔偿限额内）
	200万元
	0.22﹪
	4400元

	
	
	500万元
	0.1232﹪
	6160元

	
	
	800万元
	0.109375﹪
	8750元

	
	
	1000万元
	0.09﹪
	9000元

	烟花爆竹
	每次事故及累计赔偿限额（其中，每人每次事故赔偿限额30万元）
每次事故及累计诉讼费用赔偿限额：累计赔偿限额的5%（不含在累计赔偿限额内）
	200万元
	0.19﹪
	3800元

	
	
	500万元
	0.105﹪
	5250元

	
	
	800万元
	0.09﹪
	7200元

	
	
	1000万元
	0.073﹪
	7300元

	
	每次事故及累计赔偿限额（其中，每人每次事故赔偿限额50万元）
每次事故及累计诉讼费用赔偿限额：累计赔偿限额的5%（不含在累计赔偿限额内）
	200万元
	0.22﹪
	4400元

	
	
	500万元
	0.1232﹪
	6160元

	
	
	800万元
	0.109375﹪
	8750元

	
	
	1000万元
	0.09﹪
	9000元

	非煤矿山企业
	每次事故及累计赔偿限额（其中，每人每次事故赔偿限额30万元）
每次事故及累计诉讼费用赔偿限额：累计赔偿限额的5%（不含在累计赔偿限额内）
	200万元
	0.155﹪
	3100元

	
	
	500万元
	0.084﹪
	4200元

	
	
	800万元
	0.07375﹪
	5900元

	
	
	1000万元
	0.0685﹪
	6850元

	
	每次事故及累计赔偿限额（其中，每人每次事故赔偿限额50万元）
每次事故及累计诉讼费用赔偿限额：累计赔偿限额的5%（不含在累计赔偿限额内）
	200万元
	0.2115﹪
	4230元

	
	
	500万元
	0.1126﹪
	5630元

	
	
	800万元
	0.085﹪
	6800元

	
	
	1000万元
	0.08﹪
	8000元

	民用爆破器材
	每次事故及累计赔偿限额（其中，每人每次事故赔偿限额30万元）
每次事故及累计诉讼费用赔偿限额：累计赔偿限额的5%（不含在累计赔偿限额内）
	200万元
	0.155﹪
	3100元

	
	
	500万元
	0.084﹪
	4200元

	
	
	800万元
	0.07375﹪
	5900元

	
	
	1000万元
	0.0685﹪
	6850元

	
	每次事故及累计赔偿限额（其中，每人每次事故赔偿限额50万元）
每次事故及累计诉讼费用赔偿限额：累计赔偿限额的5%（不含在累计赔偿限额内）
	200万元
	0.2115﹪
	4230元

	
	
	500万元
	0.1126﹪
	5630元

	
	
	800万元
	0.085﹪
	6800元

	
	
	1000万元
	0.08﹪
	8000元

	船舶修造及
拆     解
	每次事故及累计赔偿限额（其中，每人每次事故赔偿限额30万元）
每次事故及累计诉讼费用赔偿限额：累计赔偿限额的5%（不含在累计赔偿限额内）
	200万元
	0.15﹪
	3000元

	
	
	500万元
	0.084﹪
	4200元

	
	
	800万元
	0.07375﹪
	5900元

	
	
	1000万元
	0.0685﹪
	6850元

	
	每次事故及累计赔偿限额（其中，每人每次事故赔偿限额50万元）
每次事故及累计诉讼费用赔偿限额：累计赔偿限额的5%（不含在累计赔偿限额内）
	200万元
	0.2115﹪
	4230元

	
	
	500万元
	0.1126﹪
	5630元

	
	
	800万元
	0.085﹪
	6800元

	
	
	1000万元
	0.08﹪
	8000元

	治金及
机械制造
	每次事故及累计赔偿限额（其中，每人每次事故赔偿限额30万元）
每次事故及累计诉讼费用赔偿限额：累计赔偿限额的5%（不含在累计赔偿限额内）
	200万元
	0.15﹪
	3000元

	
	
	500万元
	0.084﹪
	4200元

	
	
	800万元
	0.07375﹪
	5900元

	
	
	1000万元
	0.0685﹪
	6850元

	
	每次事故及累计赔偿限额（其中，每人每次事故赔偿限额50万元）
每次事故及累计诉讼费用赔偿限额：累计赔偿限额的5%（不含在累计赔偿限额内）
	200万元
	0.2115﹪
	4230元

	
	
	500万元
	0.1126﹪
	5630元

	
	
	800万元
	0.085﹪
	6800元

	
	
	1000万元
	0.08﹪
	8000元


附件2

安全生产责任保险费率浮动情况表

	费率浮动情况
	费率浮动幅度

	安全生产标准化一级达标
	-15%

	安全生产标准化二级达标
	-10%

	安全生产标准化三级达标
	-5%

	获得省级安全生产先进单位荣誉
	-15%

	获得市级安全生产先进单位荣誉
	-10%

	在上一保险年度内未发生死亡（或重伤）生产安全事故
	-5%

	发生一般生产安全事故
	+10%

	发生较大生产安全事故
	+20%

	发生重大以上生产安全事故
	+30%


　　 

注：上述费率浮动幅度可叠加，但费率浮动在基准费率的基础上上下不得超过30％。
附件3

从业人员规模调整系数表

	人  数
	200人以下
	500人以下
	1000人以下
	1000人以上

	优惠系数
	≥1
	≥0.90
	≥0.85
	≥0.80


　　上述费率中人员伤亡及医疗保险费费率可以按照投保的员工人数根据上表比例给予调整。
附件4
安全生产责任保险费率浮动审核表
	单位名称
	

	单位地址
	

	联系电话
	
	法定代表人
	

	上年度保险

生效时间
	
	本年度保险

到期时间
	

	安全生产标准化三级
以上达标情况
	一级
	二级
	三级
	未达标

	是否为市级以上安全生产诚信企业
	是
	否
	保险年度内是否发生生产死亡事故
	是
	否

	其他费率浮动情况
	（单位公章）

	安全生产责任保险领导小组办公室审核情况
	

	市安全生产责任保险领导小组办公室费率调整意见
	上浮
	

	
	下调
	


市安全生产责任保险工作领导小组（公章）

附件5

风险抵押金转换责任保险保费申请表
	单位名称
	

	单位地址
	

	联系电话
	
	法定代表人
	

	安全生产风险抵押金缴纳数额
	

	安全生产责任保险保费
	

	单位负责人审批
	（公章）

	承保公司核实安全生产责任保险保费情况
	（公章）

	安全生产责任保险领导小组办公室审核情况
	（公章）


附件6

安全生产责任保险出单网点及联系人
	地区
	　保险公司
	　公司地址
	　联系人
	　联系电话

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


附件7

连云港市安全生产责任保险企业综合情况调查表
NO.

　　1.被保险人名称：
　　联系地址：                      邮政编码：
　　联系人：                电话：             传真：                       

　　组织机构代码：
　　2.企业员工保险情况
　　社会保险（工伤保险） □有（须提供相关证明）    □无
　　商业保险             □有（须提供保单复印件）  □无
　　如果有,投保险种                                                                 
　　参保保险公司                                                                    
　　保险金额                                                                        
　　过去三年被保险人参加商业保险的情况：
　　保险期限        保险人数      损失情况        

获赔情况
　　3.企业是否设有安全生产管理部门
　　□是  □否
　　4.企业是否有专职安全生产管理人员
　　□是  □否
　　如果有，具体人数                                                                
　　5.企业安全生产标准化达标情况                                                    
　　6.上年度安全生产事故发生情况
　　□有  □无
　　 如果有，请说明具体事故情况:                                                      
　　7.风险抵押金
　　是否缴纳风险抵押金
　　□是  □否
　　如果是，是否愿意转为安全生产责任保险
　　□是  □否
　　8. 是否参加公众责任保险
　　□是  □否
　　如果是,投保险种                                                                  
　　参保保险公司                                                                     
　　保险金额                                                                         
　　保险到期日                                                                       
附件8

承保服务流程图













理赔服务流程图








  抄送：县委办公室，县人大常委会办公室，县政协办公室，县法院，     县检察院，县人武部。

灌南县人民政府办公室                   2013年12月26日印发
填写安全生产责任险


综合情况调查表





介绍险种、条款





填写投保单，提交投保资料





投保资料：


1. 企业营业执照复印件；


2. 经营许可证；


3. 组织机构代码证复印件；


4. 投保雇员清单；


5. 员工工资表及花名册；





确定投保意向和条件





递交客户保单





出具缴费通知书，收取保费





录入系统、制作保单





出险报案：被保险人出险后统


一拨打人保95518专线报案





收到赔款





支付赔款：对保险期限内属于保险责任的赔偿，根据保险合同先予赔偿





现场查勘





接受报案





事故原因分析





预付赔款





核对损失





收集资料





理赔核算





    所需资料：1、出险通知书；2、雇佣合同；3、雇员的索赔申请；4、病历、诊断证明、出院记录；5、医疗费发票及清单（原件）；6、休假证明；7、收入证明，若是涉外条款，需提供事发前十二个月的工资证明；8、事故证明；9、伤残补助；提供伤残程度鉴定证明；10、如果是交通事故，应提供驾驶证、行驶证复印件；11、与雇员或雇员受益人的赔偿协议；12、法院裁决或仲裁书，调解书、判决书等；死亡补偿；提供医疗部门、公安部门提供的死亡证明；火化证明，户籍注销证明。
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