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关于印发《张店镇2013年城乡居民社会养老保险工作实施方案》的通知
各村（居），镇有关单位：

为全面快速推进我镇城乡居民养老保险工作，顺利完成县下达的参保人数和保费征缴任务，经镇三套班集体研究，制定《张店镇2013年城乡居民社会养老保险工作实施方案》，现印发给你们，请认真遵照执行。
附：张店镇2013年城乡居民社会养老保险工作实施方案

张店镇人民政府

2013年2月28日
张店镇2013年城乡居民社会养老保险工作
实施方案
为巩固我镇城乡居民社会养老保险工作成果，改善城乡居民养老水平，进一步加大推进城乡居民养老保险工作力度，结合我镇实际情况，制定本实施方案：

1、 指导思想

按照省、市、县城乡居民社会养老保险工作会议的精神要求，把居民社会养老保险这项惠民工程办好办细办实，逐渐提高缴费档次，逐步解决居民的老有所养问题。
2、 基本原则
城乡居民社会养老保险坚持“保基本、广覆盖、有弹性、可持续”的原则；坚持社会保险权利与义务对等、公平与效率统一的原则；坚持保障水平与城乡经济发展水平相适应的原则；坚持个人缴费、政府补贴相结合的原则；坚持基础养老金与个人账户养老金相结合的原则。
3、 参保范围

具有我镇城乡居民户籍、年满16岁（不含在校学生），未参加其他社会养老保险的城乡居民。

4、 保费筹集

城乡居民社会养老保险保费由个人缴费和政府补贴构成。

（一）个人缴费

城乡居民社会养老保险实行按年缴费，缴费标准为每人每年
100元、200元、300元、400元、500元、600元、700元、800元、900元、1000元、1100元、1200元、1400元、1600元共14个档次。
（二）政府补贴

参保人按年正常缴费的，县财政对参保人员保费给予补贴，补贴标准对选择最低档次的每人每年补30元，鼓励参保人多缴多得，缴费标准每提高一个档次县财政增加补贴5元。

5、 时间要求

按照全县城乡居民社会养老保险保费征缴工作的统一安排，
结合我镇具体情况，各村须在2013年4月30日前将参保人个人缴费部分全部缴至镇信用社新农保专有账户。

6、 主要措施

1、加强领导。镇政府专门成立新农保工作领导小组，组长由镇长担任，副组长由分管负责人担任，成员有各村支部书记以及劳保、财政、农经、派出所、信用社等部门主要负责人，要明确责任，落实措施，确保按期完成参保人数和保费筹集任务。

2、 宣传发动。镇三套班领导、包村干部、镇劳保所以及各

村要做好城乡居民社会养老保险续缴保费的宣传发动工作，大力营造有利于参保的社会氛围。把城乡居民社会养老保险的政策和全县城乡居民社会养老保险推进工作会议精神迅速传达到村到组到户，让广大农民由被动参保向主动参保转变，使之做到自觉地参保缴费。

3、跟踪督查。分片的三套班领导、分管负责人、劳保所要做好跟踪督查工作，按时汇总所在村的保费征缴情况以及存在的问题，督促各村按时完成保费征缴任务。劳保所要随时与信用社保持联系，及时向县人社部门上报进展情况。

4、规范操作。各村及劳保所要严格执行城乡居民社会养老保险业务操作规程，规范业务资料、台帐。按照县人社局的要求，按时上传信息，确保保费征缴安全。及时准确做好城乡居民社会养老保险养老待遇领取人员资格认证。

5、考核奖惩。各村支部书记为本村城乡居民社会养老保险工作第一责任人，确保本村按时足额上缴保费。城乡居民社会养老保险工作将纳入镇2013年度工作目标进行考核（各村参保人数和保费征缴任务表附后），重点考核各行政村。在规定时间内同时完成参保人数95%以上和保费征缴任务（按实际打入参保个人账户为准）完成90%以上的村，实行以经费补助的形式分成两部分加以奖励，一部分为本村参保人按每人2元的标准给予经费补助，另一部分按照保费征缴完成数来奖励，具体为保费征缴完成90%-95%的（含95%），按保费总额的1%奖励；保费征缴完成95%-100%的（不含100%），按保费总额的1.5%奖励；保费征缴完成100%以上的（含100%），按保费总额的2%奖励。对于参保人数低于2012年参保人数且保费征缴任务完成率低于90%的村不予奖励，并取消年终评优资格。
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